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LES MODULES A ETUDIER 
 Semaine 1 : Introduction aux projets humanitaires 

   Objectifs du module : 

  - Comprendre les bases de l'humanitaire et des projets humanitaires. 

  - Différencier l’aide humanitaire de l’aide au développement. 

  - Aperçu des acteurs humanitaires et des crises. 

Thèmes abordés : 

  - Histoire et évolution de l'aide humanitaire. 

  - Principes fondamentaux de l'action humanitaire : humanité, impartialité, 

neutralité, indépendance. 

  - Cadres de réponse humanitaire (ex: Cluster System). 

 Semaine 2 : Conception de projets humanitaires 

  Objectifs du module : 

  - Apprendre à concevoir des projets humanitaires en tenant compte du 

contexte et des besoins des populations. 

  - Utilisation des outils de planification. 

  Thèmes abordés :  

 - Cartographie des besoins : analyse du contexte et des vulnérabilités. 

  - Objectifs SMART pour les projets humanitaires. 

  - Outils de conception : logframe, théorie du changement, matrice de 

planification. 

 Semaine 3 : Analyse de faisabilité et évaluation des besoins 

   Objectifs du module: 

  - Comprendre les méthodes et outils d’analyse de faisabilité et d’évaluation 

des besoins. 
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  - Évaluer les ressources nécessaires et la faisabilité du projet. 

  Thèmes abordés : 

  - Collecte et analyse des données (qualitatives et quantitatives). 

  - Méthodes d’évaluation des besoins : questionnaires, focus groups, 

enquêtes. 

  - Risques et défis de la faisabilité dans les situations de crise. 

 Semaine 4 : Planification et gestion des ressources 

   Objectifs du module : 

  - Maîtriser les outils de gestion des ressources humaines, matérielles et 

financières. 

  - Développer un plan opérationnel détaillé. 

  Thèmes abordés : 

  - Planification des ressources humaines : rôles et responsabilités. 

  - Gestion des finances et du budget. 

  - Planification logistique et des approvisionnements. 

 Semaine 5 : Suivi et évaluation des projets 

 Objectifs du module: 

  - Apprendre à suivre et évaluer les projets humanitaires en temps réel. 

- Utilisation des outils et indicateurs de suivi. 

   Thèmes abordés : 

  - Principes et méthodologies de suivi et d’évaluation. 

  - Utilisation du cadre logique et des indicateurs de performance. 

  - Outils et technologies de suivi (par exemple KoboToolbox, ODK). 

 Semaine 6 : Gestion des risques et des crises 

  Objectifs du module : 

  - Analyser et répondre aux risques et crises humanitaires. 

  - Identifier les enjeux de sécurité dans les environnements humanitaires. 
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  Thèmes abordés : 

  - Gestion des risques : identification, évaluation et gestion des risques. 

  - Crises humanitaires : réfugiés, catastrophes naturelles, conflits armés. 

  - Sécurité des équipes de terrain et gestion des situations d'urgence. 

 Semaine 7 : Mobilisation de fonds et partenariats 

 Objectifs du module : 

  - Comprendre les stratégies de financement des projets humanitaires. 

  - Apprendre à mobiliser des fonds auprès des bailleurs de fonds. 

Thèmes abordés : 

  - Types de financement : bailleurs publics, privés, philanthropie. 

  - Rédaction de propositions de financement. 

  - Collaboration avec les autres ONG et partenaires locaux. 
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